
 پوهنتون پولی تخنیک کابل

 امور محصلانمعاونیت 

 پالیسی اصول اخلاقی پوهنتون پولی تخنیک کابل در ارتباط به محصلان

 مقدمه

پوهنتون محیطی است که در آن هزاران استاد، محصل و کارمند اداری و خدماتی مصروف تدریس، آموزش، ارایۀ خدمات 

اند. در چنین محیطی که هزاران نفر مصروف ارایۀ خدمات و آموزش اند، بدون شک در به استادان و محصلان و مراجعه کنندگان 

های اکادمیک، سازمانی، ملی های رسمی، اصول اخلاقی که الهام گرفته از قوانین و ارزشپهلوی قوانین، مقررات و لوایح و طرزالعمل

با افزایش کمی محصلان و کارمندان و تغییر سریع محیط هــای اخیــر فرهنگی باشد یک ضرورت و امر بایسته است. در ســال

ی قبلی نتوانـد پاسـخگوی همۀ مسایل و مشکلات این محیط باشد.  در ایـن اجتماعی و فرهنگی، باعث شده قوانین تـدوین شـده

 هـا باشـد. تواند راهگشای عملی در برابر این تنشحالـت راهنمـای اخلاقـی در پوهنتون می

گان آن خود متولی آموزش نسـل  هموزشـی جامعه به خصوص مراکز آموزش عالی با توجه بـه اینکـه تربیـت یافتمراکـز آ

شود که مقوله اخـلاق حرفـه شـوند، از نقش ویژه ای در جوامع مختلف برخوردار هستند این جایگـاه والا باعث میهـای بعـدی مـی

هــای ها مـورد توجـه اندیشــمندان و صــاحب نظــران عرصــهلاق کار در این سازمانای بـه خصـوص در معانی اخلاق سازمان و اخ

 دینــی، فرهنگــی و اخلاقی جوامـع مختلـف قـرار گیـرد.

پوهنتون پولی تخنیک کابل با درک این موضوع وجود پالیسی اخلاقی را از ضروریات مبرم خویش دانسته و با عنایت به 

هنجاری سعی در فراهم آوری محیطی آکادمیک با معیارهای اخلاقی دارد. این پالیسی بر اساس  -ن اخلاقیرعایت اصول و موازی

ها و اصول اخلاقی پوهنتون پولی تخنیک کابل در قبال محصلین بالعکس ترتیب موازین و اصول اخلاقی هنجاری روی ابعاد مسئولیت

 گردیده است. 

 مبنا

 ارچوب تضمین کیفیت و اعتبار دهی تهیه شده است.چ 3.4این پالیسی بر اساس معیار 

 هدف

 این پالیسی در راستای رسیدن به اهداف ذیل ایجاد گردیده است: 

 تعمیم شفافیت؛ 

 انصاف و تساوی جنسیتی؛ 

 ؛دارى درست کارى و امانت 

 حفظ حریم خصوصى و استقلال فردى؛ 



 اى، وفادارى و پاى بندى به عهد و پیمان؛تعهد حرفه 

  ،صراحت و همدلى؛صمیمت 

 ها؛ها و فضیلتشایسته سالارى و قدردانى از شایستگى 

 ها؛ارزشمندى و احترام اصیل به انسان 

 پذیرى و مشارکت طلبى؛ نقد 

 جلوگیری از واسطه بازی؛ قوم پرستی؛ 

 محو هر گونه فساد؛ 

 اصطلاحات

 پالیسی اصول اخلاقی 

سیاسی هر جامعه ای متفاوت است و اثرگذاری متفاوتی نیز دارد به شرایط فرهنگی، اجتماعی و  توجه پالیسی اخلاقی با

 ولی به طور عام، بیانیه ای از کاربرد اصول اخلاقی و استانداردهای رفتاری است. 

 بخش اول: تعهدات در قبال محصلان

محیط آموزشی محصلان مهمترین سرمایه ملى و تعیین کننده گان جایگاه پوهنتون در جامعه اند. هدف ما فراهم نمودن 

پاى بندى  ورز، دانشمند و کارآمد در گشودن معضلات اجتماعى و حرفه اى است. بناء   سالم برای محصلان و تربیت شهروندانى خرد

 اى، مرام ماست:هاى اخلاقى در قبال حقوق محصلان، در همه شؤون حرفهبه مسؤولیت

 رعایت حقوق انسانی و حفظ شأن و منزلت محصلان؛ .1

 های تحصیلی؛زمینه آموزش نظری و عملی در برنامه فراهم سازی .2

 استفاده از پیشنهادات محصلان جهت بهبود سیستم آموزشی؛ .3

 تامین حق محصلان در بهره مندى از اساتید ورزیده، داراى دانش به روز و حرفه اى؛ .4

 و....(، شرایط تحصیلی و مقررات؛های آشناسازی محصلان جدیدالشمول با محیط اکادمیک )پوهنتون، کتابخانه ایجاد برنامه .5

 اطلاع رسانى به موقع، شفاف و کامل به محصلان در مورد قوانین، مقررات، لوایح و سایر موضاعات مرتبط؛ .6

 برخورد صادقانه، صریح و صمیمى با محصلان، حفظ حریم خصوصى و حمایت از استقلال فردى آنان؛ .7

 غرض رسیدگی به صحت و مصونیت فزیکی و روانی آنان؛ های ورزشی و صحت روانی برای محصلانایجاد کمیته .8

 اعطاء امتیاز لیلیه در دوره لیسانس طبق سند تقنینی مربوط؛ .9

 ارزیابى امور لیلیه و ایجاد زمینه آسایش، امنیت و سلامت روانى محصلان؛ .10

 ها و سایر امکانات آموزشی؛تأمین فضاى مناسب، فراهم سازی کتابخانه .11

 محصلان؛ حمایت از مالکیت فکرى .12

 سودمند؛ ۀفکرى و ارائه مشاور همدلى و حمایت معنوى و .13

 تلاش در جهت افزایش روحیه خودباوری و تفکر مثبت در محصلان؛ .14

 ها و اجرای تصامیم؛پذیرى و ترغیب محصلان به نقد و مشارکت در تصمیم گیری نقد .15



 ترویج فرهنگ نظم، قانونمندى و مسؤولیت پذیرى اجتماعى؛ .16

 ها و امکانات، مواجهه عادلانه با محصلان و انعطاف پذیرى ضابطه مند؛رصتتوزیع عادلانه ف .17

 های جمعی؛های جلب مشارکت فعال محصلان برای فعالیتاتخاذ راهکارهای مناسب جهت فراهم سازی زمینه .18

مشفقانه و به  های محصلان طبق اسناد تقنینی مربوط، راهنمایى های ادبی، فرهنگی، علمی و کلوپحمایت از تاسیس انجمن .19

 دور از هر گونه مداخله؛

 های شناسایی محصلان خلاق، مبتکر و محقق و معرفی آنان به مراجع بالاتر غرض تقدیر و تشویق؛ایجاد برنامه .20

 های کاربردی بر حسب تقاضای بازار در راستای پاى بندى به حق تحصیل مؤثر و مثمر محصلان؛ تلاش براى افزایش رشته .21

هاى آموزشى در جهت افزایش کیفیت یادگیرى و مهارت ورزى و افزایش توان پاسخگویى به نیازهاى فعلی نامهاصلاح مستمر بر .22

 و آینده جامعه؛

 های کاری برای آنان؛های شغلی و ایجاد زمینهای برای محصلان جهت ارتقاء مهارتسازی ارائه خدمات شغلی و حرفه زمینه .23

 پوهنتون پولی تخنیک کابلبخش دوم: تعهدات محصلان در قبال 

باشد، رعایت نموده و با رفتاری متناسب با از محصلان انتظار می رود موارد ذیل را که شامل اصول اخلاق حرفه ای می

 منزلت اجتماعی و شئونات اسلامی در پوهنتون حضور یابند:

 احترام و پایبندی به اساسات و شعائر دین مقدس اسلام؛ .1

 های مربوط؛قررات، لوایح، تصاویب و طرزالعملرعایت احکام قوانین، م .2

 احترام به هیأت رهبری، استادان و منسوبین پوهنتون؛ .3

 احترام متقابل به محصلان پوهنتون و برقراری روابط حسنه و اکادمیک با همصنفیان؛ .4

 های درسی؛اشتراک فعال در برنامه .5

 رعایت نظم و دسیپلین محیط اکادمیک؛  .6

 ها در موسسه تحصیلی؛ها، وسایل و سایر سهولتاختماناستفاده مسئولانه از س .7

 اجتناب از هرگونه فعالیت و مظاهر تبعیضی، قومی، لسانی، مذهبی و سیاسی در محیط اکادمیک؛ .8

های اجتناب از تعرض شخصی، اذیت جنسی، هتاکی، آسیب رسانیدن به ملکیت و دارایی های عامه و اختلال مراسم و برنامه .9

 فرهنگی؛ اجتماعی و ،علمی

و یا هر عملی که باعث به خطر انداختن سلامت فزیکی، روانی، امنیت شخصی  -اجتناب از تهدید و آوردن فشار به دیگران  .10

 دیگران در پوهنتون گردد؛

 پرهیز از خرید، فروش، استفاده و یا حمل و نقل مواد مخدر، مشروبات الکولی و یا هر مادۀ نشه آور و خطرناک؛ .11

 ها؛های غیر قانونی در محیط پوهنتون و لیلیهبازی دوری از قمار و .12

که بتواند به حیث و یا داشتن هر چیزی  -پرهیز از خرید، فروش، حمل و نقل و پخش هر نوع سلاح، مواد آتشزا و انفجاری  .13

 اسلحه به کار رود و یا هر چیز خطرناک که قانونا ممنوع اعلان شده؛

های غیر مجاز دستورهای مسئولین امنیتی و بی پروایی در رانندگی و توقف در جایگاهاجتناب از سرپیچی عمدی و آگاهانه از  .14

 در محیط پوهنتون؛



ی مانند: نقل همه یا یک بخش از آثار دیگران به نام خود در تهیه -سوء استفاده نکردن از آثار علمی و فکری مؤلفین دیگر  .15

 لیفات کتب و مواد  درسی؛أهای ماستری و دکتورا و یا تتیزس ها،ها، رسالهوظایف خانگی، نوشتن مقالات، مونوگراف

 ی اکادمیک؛عدم ارائه احصائیه و معلومات غیر دقیق و ساختگی از نتایج تحقیقات علمی و وظایف سپرده شده .16

 اجتناب از جعل اسناد، اغفال، تقلب و یا استفاده بدون مجوز از اسناد، مدارک و وسایل پوهنتون؛ .17

 امتحان به عوض شخص دیگر و بالعکس؛عدم حضور در  .18

 ها یا پوهنتون؛ هنځ  پو عدم استفاده غیر قانونی از وسایل کمپیوتری و الکترونیکی غرض دستیابی به اسناد و مدارک محرم  .19

 های نامناسب و مغایر فرهنگ و جامعه اسلامی؛ حضور یافتن با ظاهر مناسب در محیط پوهنتون و خودداری از پوشیدن لباس  .20

 شورای علمی پوهنتون پولی تخنیک کابل تایید گردید.( 1402/  08 / 02 مورخ ) (   241  پالیسی در جلسه شماره ) این

 


